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[ZANGINIS
Z0DIS

2024-ieji buvo musy organizacijos pirmieji metai - kupini pirmy kartuy,
mokymosi ir drgsos. Karéme ne tik turinj - ktiréme erdve. Tokig, kurioje
galima kalbeéeti apie tai, apie ka daznai tylima. Tokia, kurioje Zodis
,saugumas”“ reiskia ir informacijg, ir emocinj palaikymga, ir pagarbga
kiekvieno kelionei.

Kaip jstaigos vadove, labai didZziuojuosi misy maza, bet stipria komanda
- kiekviena savanoré | Sig vizijg jnesSée dalj savo Zinojimo, jautrumo,
atsidavimo, dalj saves.

Zinoma, buvo ir i$80kiy. Kai kurie ju skaudids. Bet jie tik dar labiau
patvirtino, kad tai, kg darome - reikalinga. Mlisy auditorijos augimas,

jsitraukimas, zinutés ir padekos mus skatina eiti pirmyn.

2025-aisiais zengiame toliau - stipréeédamos, planuodamos, svajodamos
ir atsiduodamos tikslui.

Acit esan¢ioms / esantiems kartu.

Linkéjimus siuncianti,

leva Molyte
V3| ,Pasisnekam® vadové




ORGANIZACIJOS
VIZIJA IR MISIJA

MISIJA

Sviesti jaunus suaugusiuosius apie ju lytiskuma; kurti saugia
bendruomenés erdve, skatinancig atviras diskusijas apie lytiSkumo
ugdyma tarp bendraamziy, tevy, pedagogy. Teikti mokslu grjstg
informacijg, kuri padety jauniems Zmonéms priimti informuotus
sprendimus, stiprinti kritinj mastymga bei emocine ir psichine gerove.

SIEKIAI:

Kurti saugia, atviriems pokalbiams palankia aplinks.
Skleisti patikimg, mokslu pagrjsta informacija.
|galinti jaunus Zmones per Zinias ir dialogs.

Skatinti pagarbga, tolerancijg ir jvairovés supratimg.

2024 METU TIKSLAI

e Vystyti ir auginti ,Instagram® platforms.
e Suburti tvirtg, jvairiapuse komanda.
e |sitvirtinti vieSojoje erdveéje

e UZmegzti partnerystes su
organizacijomis, dirbanciomis panasiose
srityse.




2024 METU VEIKLOS
APZVALGA

SOCIALINIAI TINKLAI

e Vidutiniskai publikuoti apie 4 jrasai per savaite.
e Turinio pobudis: edukaciniai jrasSai, aktualijos apie IlytiSkumo

ugdyma, zZmogaus teises, rinkimy laikotarpiu - kandidaty pazildry
analizé. Taip pat - saviprieziuros skatinimas, klausimy-atsakymy
sesijos, ziniy testai, informacija apie pagalbos isteklius.

e Augo auditorija - ,Instagram®“ paskyros sekéjy skaicius pakilo iki

600. Pastebetas rySkus jsitraukimo padidéjimas.

e Buvo pradétas ,TikTok“ profilis, kuris sulauké démesio, taciau dél
auditorijos netinkamo elgesio (jZeidimy, grasinimy) ir asmeniniy
ataky pries vadove, kanalas buvo nutrauktas. Situacija isrysSkino
visuomenés stigmas bei butinybe stiprinti emocinio saugumo
mechanizmus internetinéje erdvéje.

VIESIEJI PASTIRODYMAI / INTERVIU

e Tinklalaidé - atviras pokalbis apie lytinj Svietimag ir tabu temas
(2024-03-30). Perzitreti

e Panelés 7Zurnalas - ,Savaités panelé“ skiltyje leva Molyté apie
stereotipus ir lytinj Svietimg (2024-03-27). Skaityti

e Zinau viska - interviu apie organizacijos vizija ir siekius (2024-03-
20). Skaityti

PARTNERYSTES

e UZmegztas bendradarbiavimas su VU SA programa ,Be etikeciy®.
e Santykiai mezgami su jvairiy sri¢iy ekspertais, jskaitant Reda
Jureliavicitte ir kt.



DALYVAVIMAS RENGINIUOSE

e Baltic Pride ir Motery solidarumo eitynés - solidarumo aktai.

e Festivalis ,Kultira visy“: dirbtuvés ,What Your Grandthey Didn't
Teach You"“ (2024-08-15) - edukaciné erdvé su stendu, prezervatyvy
dalinimu, skrajutémis, instrukcijomis, lipdukais.

e Paskaita LiIMSA mokymuy programoje (2024-12-14) - pranesSimas
apie pornografijg busimoms ir jau esamoms ugdytojoms.

e Mlsy organizuotas renginys: ,Moters jgalinimas ir sveikata per
Muay Thai“ (2024-03-04) - interviu su trenere Anelé Jablonskyte.

e L. L. Plioplytés filmo ,Ménesinés“ premjera (2024-05-14) -
dalyvavimas kaip sveciai.

e Tarptautinis renginys ,Unheard Voices“ (EIGE, Vilnius) - dalyvavimas
diskusijoje apie smurta del lyties.

e Focus grupé su Vs] ,Stebék Teises“ - indélis formuojant
rekomendacijas ES bei nacionaliniu lygmenimis.

ORGANIZACIJOS VIDAUS RAIDA

e Suburta 7 merginy komanda, atstovaujanti jvairias sritis (medicina,
teisé, komunikacija, grafinis dizainas, psichologija).

e Savanoréms suteikti mokymai lytiSkumo, kirybos, organizavimo ir
kitomis temomis.

e Sukurta vidiné komunikacijos sistema, pradéti kassavaitiniai
susitikimai.

e Komandos formavimo susitikimai sustiprino tarpusavio pasitikéejimga
ir motyvacija veikti.

REZULTATAI

Pirmieji organizacijos veiklos metai buvo svarbls formuojant musy

pagrindus:

e Augo auditorija, ypac¢ socialiniuose tinkluose, sekéjy jsitraukimas
rodo temos aktualumg ir poreikj.

e ViesSi pasisakymai, partnerystés ir renginiai padéjo jsitvirtinti kaip
pasitikéjimo vertai, profesionaliai organizacijai.

e Grjztamasis rySys - nuo asmeniniy padeky iki kvietimy
bendradarbiauti - jrodo, kad organizacijos veikla yra aktuali ir
reikalinga.



2025 METU PLANAI

Testi ,Instagram® paskyros plétrg, kurti jtrauky ir edukacinj turinj.
Kelti komandos kompetencijas per mokymus.

Vystyti edukacinj turinj organizacijos svetainéje - straipsniai,
informacija tévams, jaunuoliams, interaktyvios medziagos.

Vesti edukacinius uzsiemimus vaiky vasaros stovyklose ir ne tik.
Inicijuoti naujus projektus ir renginius.

Plésti partneriy tinklg ir aktyviai ieSkoti finansavimo Saltiniy.

&

BSESII

=

=

4

Loty
e

/&

9V D¢




